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Abstract. Drawing on the TPB theory and the
CBAM model to analyze teachers' attitudes toward
innovation in curriculum development, this study
has developed a scale to identify factors
influencing the behavior of middle school teachers
in implementing the 2018 general education
program. Our survey was conducted online,
involving 250 middle school teachers representing
diverse regional characteristics. Structural equation
analysis of the results demonstrated the scale's
reliability and validity, effectively identifying
factors affecting teachers' behavioral intention to
implement the 2018 program. The primary factors
influencing the behavioral intentions of Vietnamese
secondary school teachers towards the 2018
program were found to be subjective norms,
personal autonomy, and teachers' attitudes, aligning
with research from other countries. Additionally, by
delving into broader literature and discussion, we
propose that our findings can contribute to studies
on behavioral intention to implement the 2018
curriculum and innovation in education more
broadly, particularly for school teachers.
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Tom tit. Dya trén li thuyét TPB va mo hinh
CBAM vé su thay ddi cua gido vién (GV) dbi véi
viéc d6i moi CTPT, ddng thoi co ké thira mot sb
nghién ctru khac trong cung linh vuc, nghién ctru
nay di xay dung thang do xac dinh cac yéu té anh
huong dén hanh vi cia GV trung hoc co so
(THCS) trong viéc trién khai chuong trinh gido
duc pho thong (CTPT) 2018. 250 GV THCS du
tinh dai dién cho dic diém cac vung mién di duoc
khao sat bang hinh thirc truc tuyén. Két qua dugc
phan tich bang phuong trinh cau triic d4 cho thay
do tin cay va tinh gia tri cua thang do, phu hop véi
viée x4c dinh cac nhén t6 tac dong t6i y dinh hanh
vi thuc hién CTPT 2018 cua GV THCS. Céc yéu
td co ban tic dong t6i ¥ dinh hanh vi cia GV
THCS Viét Nam sin sang thuc hién CTPT 2018 1a
chuén muc chu quan, tu chu ca nhan, va thai do
ctia GV, ¢6 sy tuong ddng véi nghién ciru tai mot
s0 qubc gia khac. Thong qua théo luan va sy lién
két dén cac tai lidu rong hon, két qua nay co thé
hiru ich cho cac nghién ctru vé ¥ dinh hanh vi thyuc
hién CTPT 2018 néi riéng va d6i méi CTPT néi
chung ctia GV phd thong.

Tir khoa: thang do, hanh vi, gido vién, TPB, CFA.
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Xay dung thang do xdc dinh cdc yéu t6 anh hwong dén hanh vi ciia gido vién trung hoc co so...

1. Mé dau

Trong nhitng thap ki gan day, nhiéu quéc gia d4 nd lyc dang ké dé thuc hién nhing thay doi
trong chuong trinh gido duc pho théng nham nang cao hiéu qua hoc tap cua nguoi hoc [1], qua
d6 tao ra mot nén tang viing chic cho dao tao nghé [2]. Nhiing thay d6i nay thudng duoc thuc
hién tét va mang lai nhiing gia tri dang khich 1¢. Tuy nhién, viéc thuc hién nhiing cai cach nay
ciing gap nhiéu thach thirc I6n trong méi truong 16p hoc thuc té [3]. Mot s6 nghién ciru ciing phan
anh viéc trién khai khéng hiéu qua nhiing sang kién cai cach chuwong trinh giang day va xu huéng
khong dat dwoc muc tiéu dé ra [4, 5, 6].

Theo nhiéu nha gido duc, su thanh cong cua cai cach cac chuong trinh giang day phu thudc
rat nhiéu vao chat lugng ctia doi ngii gido vién [7, 8, 9]. Kién thic, niém tin va quan dlem cua ho
rat quan trong trong viéc thuc hién cai cach mot cach hiéu qua. Fullan [6] nhdn manh rang sy thay
do6i 12 mot qué trinh chu quan, trong d6 GV dién giai nhimg thay d6i ma ho gap phai theo céch
hiéu cua ca nhan. Hall [10] nhan thay thyc trang nhiéu GV chwa hiéu rd myc tiéu, cach thuc tién
hanh cai cach dan dén ho khong cd su khac biét gitra phwong phap day hoc truée diy va phuong
phép day hoc duoc khuyén khich thuc hién trong chwong trinh méi. Little [11] cho rang viéc dap
ung cai cach la mét qua trinh doi hoi cd nhan GV hop tac va duy tri su hop tdc mot cach lién tuc.
Qua d6, GV hinh thanh nhitng hiéu biét va quan diém riéng ciia minh khi duoc gidi thiéu va thuc
hién cai cach. Nhan thirc caa GV thé hién cach tiép can cua ho di véi thuc tién su pham. Fullan
[12] d4 luu ¥, nhitng thay d6i trong thai do, niém tin va sy hiéu biét cia GV thudng xay ra sau do
chi khong phai trudc nhitng thay ddi trong hanh vi. Do d6, viéc tim hiéu nhan thirc, thai do va y
dinh, hanh vi ciia GV khi do6i mgi CTPT Ia rat quan trong dé thuc hién thanh cong. Nhiéu nghién
clru qudc té da quan tAm tim hiéu thai do va sy chap nhan cia GV trong viéc thuc hién CTPT méi
[8, 13, 3]. Vi viéc thuc hién CTPT vao nam 2018, céac hoc gia Viét Nam ciing da bat dau c6 mot
s6 cong bé, tuy nhién nghién ctru dugc thuc hién voi GV tiéu hoc va bang phuong phap nghién
ctru dinh tinh [14]; hoic 1a d6i véi GV THCS nhung chi gii han véi mdn tiéng Anh, va sir dung
phuong phéap nghién ctru két hop giira dinh luong va dinh tinh [15]. M6t nghién ciru dinh lwong
ctuia nhém hoc gia tir Vien KHVN cong b dudi dang b dit liéu (dataset) vé viéc thuc hién CTPT
2018 tir goc nhin caa GV tiéu hoc va THCS tai Viét Nam. Bo dir liéu dé cap dén bon khia canh
chinh cua viéc trién khai chwong trinh giang day méi tir goc nhin ciia GV: (a) nang luc cua GV
trong viéc thyuc hién chuong trinh giang day mai, (b) diéu kién giang day khi thyc hién chuong
trinh giang day mai, (c) thach thirc déi véi GV khi thuc hién chuwong trinh giang day méi, va (d)
mong mudn ciia GV trong viéc thuc hién thanh cong chuong trinh giang day quéc gia maéi [16].
Tuy nhién, céc tac gia chua xay dung md hinh ciu tric cua nghién ciru. Do d6, dua trén mé hinh
Ii thuyét: “M6 hinh 4p dung dya trén méi quan tm” (mé hinh vé sy thay dbi cua GV: the
Concerns-Based Adoption Model — CBAM) — mét md hinh 1i thuyét viing chac va c6 co sé thuc
nghiém vé danh gia su thay d6i ciia GV trong thyuc hién cai cach chwong trinh [17, 18] va mot s6
nghién cau khac vé cac mo hinh tam |7 lién quan t6i ¥ dinh va hanh vi caa GV: Theory of Planned
Behavior — TPB [19, 20], ciing nhu c6 nghién ctru va ké thira c6 chon loc mot s6 nhan té va bo
cong cu da dugc xay dung trude day [21, 22], bai bdo da phat trién thang do nham xac dinh méi
tac dong cua cac nhan té: chuin muc cha quan, tu cha ¢4 nhén, va thai do cua GV toi y dinh hanh
vi thuc hién CTPT 2018 bang phuong phap mé hinh hoa phuong trinh cau tric hay con goi la md
hinh cau trdc tuyén tinh (SEM).

2. Noi dung nghién ciu
2.1. Phuwong phap nghién ciu

Thyc hign Nghi Quyét s6 88/2014/QH13 ngay 28/11/2014, Viét Nam da thyc hién cai cach
chuong trinh gi&o duc pho thong trén toan quoc. Biém méi ciia CTPT 2018 la khung chuong trinh
giao duc duoc xay dung dua trén nhirtng pham chat va nang luc cot 16i ma the hé tré Viét Nam
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cin co dé dap tng nhu cau phat trién cua dat nudc, phi hop voi xu huéng doi mai giao duc trén
thé gisi [18, 19, 1]. O bac THCS, ngoai cac mdn hoc truyén thong nhu Toan, Vian, Ngoai ngit,
mot s6 mon hoc tich hop va hoat dong gido duc lan dau xuat hién. D6 1a mén Lich st va Bia Ii,
moén Khoa hoc ty nhién (tich hop Vat Ii, Héa hoc va Sinh hoc), hoat dong gi4o duc bt budc, noi
dung gi4o duc cua dia phuong [20]. Phuwong phép day hoc va gi4o duc c6 nhiing cai tién dang ké:
khuyeén khich day hoc kién tao, tich cuc hda hoat dong ctia hoc sinh, lay nguoi hoc 1am trung tam
va két hop linh hoat giita céc hoat dong giao duc [20]. Tuy nhién, mot so nghién ctu cho thay: co
can bo quan 1i, GV chua nhan thire day di vé vai trd caa hoat dong bdi dudng GV THCS, mét sb
noi dung va hinh thirc quan trong chua dugc chd trong nhiéu trong chuong trinh boi dudng [21];

GV tham gia tap huan muén dugc tang cuong thuc hanh va duge tuong tac véi giang vién va GV
khac dé gitp ho khic phyc céc van dé giang day hang ngay [22]. Ngoai ra, GV con gap kho khin
trong viéc thiét ké gido trinh dai han va muc tiéu cho tung bai hoc do c6 su khac biét co ban gitra
chuong trinh cii va chuong trinh méi [9]; kho khin va thach thire d6i véi hai mdn hoc tich hop vi
chua duoc dao tao chuyén sau, mic du da phan da duoc tap huin. Nhitng vin d& nay di tac dong
t6i tam thé ciia GV va nhitng mong muén dugc hd trg dé thuc hien CTPT [11, 23].

2.1.2. Thai d9 va y dinh hanh vi cia giso vién khi d6i méi chwong trinh

Theo thuyét Hanh vi cia Ajzen [14, 15] thai d6 la cam xGc tdm Ii va sy danh gi tich cyc
hoac tiéu cuc khi mot ca nhan dugc yéu cau thuc hién mot hanh vi nao d6. Theo d6, mot hanh vi
¢6 nhiéu kha nang duoc thuc hién thanh cong néu né duoc danh gia thuan loi va tich cuc, cling
v6i &p luc x4 hoi dat 16n ngudi thue hién hanh vi [24]. Thai do cua GV dbi véi cai cach giéo duc
dong vai tro quan trong va tat yéu toi thanh céng cua cai cach [25, 26], tac dong truc tiép dén viéc
thuc hanh giang day va viéc hoc tap caa hoc sinh [27]. Nhiéu nghién ciru quan tam toi thai do va
y dinh hanh vi cia GV [5, 26, 8, 17]. Trong d6, bdi canh va cach thic tién hanh cai cach chuong
trinh tic dong khong nho téi thai do ciia GV: chap nhan, hai long, hay phan khang. Vi dy, nhiing
GV duoc dao tao va cong tac quen véi ché do hoac cach thirc chap hanh ménh Iénh thi c6 xu thé
chap nhan cai cach cao hon cac GV khac [5]. Su khdng hai 1ong ciia GV do chua c6 su hd tro tot
vé: tap huan chuy&n mén, cdng viéc hanh chinh nang né, chua kip thich ang va hiéu biét mot cach
day du vé phuong phap day hoc tich cuc... [22, 23, 28, 27, 17]. M6t s6 kho khin va thach thirc
khac ddi véi GV Viét Nam khi thyuc hién CTPT: danh gia dung nang lyc HS, su quan tdm cua phu
huynh [23], thiét ké gido an, phuong phép giang day va danh gia viéc hoc tap cua hoc sinh, ciing
nhu mét s6 cac nhan t6 hd trg khac (co so vat chat, thiét bi, khdi luong cong viec, sy hd trg cua
cap quan li va dong nghiép...) [11], muc tiéu ma ho cho l1a qua tham vong d6i véi cac 16p hoc dai
tra [29]; Tuy nhién, khi GV nhan thic dugc vai tro va y nghia cua cai cch, ty tin véi nang luc
ban than, va dugc hd trg, ciing nhu chu dong thuc hanh trong thuc tién 16p hoc, ho ¢é xu thé chap
nhan cai cach. Nhitng két luan nay dugc rdt ra tir mot sé nghién ciu dinh tinh, phong van mot s6
gidi han GV, trén binh dién quéc té, ciing nhu tai Viét Nam [9, 28, 6].

T6m lai, v6i phuong phap nghién ciru dinh tinh, dinh luong hay két hop, nhitng nghién ctu
trong nudc va quoc té déu cho thdy cd méi quan hé giira thai do va ¥ dinh hanh vi caa GV khi
thuc hién CTPT méi. Tuy nhién, chua c6 nghién citu nao cho téi thoi diém nay, xay dung md
hinh phuong trinh cau trac (mA hinh cau trac tuyen tinh - SEM) dé xéc dinh birc tranh tong thé
mbi quan hé gita cc nhan td, ciing nhu trong sb cua cac nhan té tac dong t6i y dinh hanh vi thuc
hién CTPT m¢i cia GV, dac biét la GV THCS tai Viét Nam. Pay chinh 1a ndi dung nghién ctu
cua bai bao nay.

2.1.3. Li thuyét hanh vi c6 ké hoach (Theory of Planned Behavior — TPB) va nhirng nghién
ciru vé y dinh hanh vi cia gido vién trong déi méi CTPT

Li thuyét hanh vi c6 ké hoach (TPB) duoc phat trién bai Icek Ajzen [14, 15] giai thich ring
kiém soat hanh vi ctia ngudi thuc hién 1a mot yéu té quan trong anh hudng dén y dinh va hanh vi
ctia ho. TPB déng vai trd quan trong trong tdm li hoc va khoa hoc hanh vi, cung cap mét khung
nhin d¢ hiéu va dyu doan hanh vi ctia con ngudi [24]. Mot s6 nghién ciru cho thay: cac yéu té moi
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truong va thai do ciia GV tiéu hoc Malaysia c6 thé thuc day ho ap dung cac phuong phap giang
day hién dai [30]; GV day mén khoa hoc & tleu hoc cua Kuwait cé niem tin tich cuc veé viéc thuc
hién giang day dua trén cau hoi nhung nhiéu yéu t6 da han ché viéc ho sir dung phuong phap nay
trong 16p hoc khoa hoc cia minh [31]. Cé&c nghién ciru nay khong st dung phuong phap moé hinh
cau trdc vai s6 lugng ddi twong GV duoc nghién ciu han ché, véi phuong phap nghién ctru dinh
tinh, vi du sé luong GV 1a 10 trong nghién ctiru cua Underwood va cong su, 16 GV THCS trong
nghién ctru cua Zhao va cong su [32].

Nhu vy, dii c6 céch tiép can va thyc hign nghién ciru voi doi twong GV khéac nhau, If thuyét
TPB cho phép tim hiéu va giai thich tac dong cua cac yéu td y dinh hodc dong co cuia mot ngudi
dé thuc hién mot hanh vi (va ban than hanh vi) bi anh hudng bei ba yéu té chinh quyét dinh va
cac thugc tinh twong rng cua chung: (i) niém tin vé hanh vi va thai d6 hudng tei hanh vi; (ii) nlem
tin theo chuan muc chung va chuan muc cha quan; (iii) niém tin kiém soat va nhan thirc vé quyén
kiém soat. Méi quan hé nay duoc thé hién dudi dang so do trong Hinh 1 [14].

Thai do

Niém tin vé& hanh vi N dbi voi hanh vi
(Behavioural Beliefs) (Attitude toward
the Behaviour)

Niém tin theo Chuéan myc Y dinh . ]

P . hanh vi Hanh vi

chuan mwe chung > chu quan . .
) . L (Behavioural (Behaviour)
(Normative Beliefs) (Subjective Norm) | .
ntention)
Nidm tin va . Nhan thire
swtw chu ) kiém soat hanh vi

(Perceived

(Control Beliefs) Behavioural Control)

Hinh 1. M6 hinh TPB vé hanh vi ciia gido vién khi déi méi chwong trinh gido duc

Khi nghién ctru thai d¢ thuc hi¢n d6i méi CTPT cua GV, nhiéu nghién ctru tap trung vao cac
bién s6 lién quan dén céc khia canh thai do dya trén “Ma hinh ap dung dya trén moi quan tam”
(CBAM) [33]. Trong d6, céc khia canh riéng l¢ cua hai thanh phan quan trong cia CBAM: théi
d6 (mdi quan tam), cach str dung, mirc do tu tin vao nang lyc ban than [16], cach tiép can khéc
nhau ctia GV di véi CTPT thudng duoc khai thac van dung [8].

Trén co sé nghién ciru tong quan nghién ciru van d&, nhdm tac gia cho rang Ii thuyét TPB c6
thé ap dung duoc cho nghién ciru ndy, véi mot sé nhan té tac dong téi y dinh hanh vi thuc hién
CTPT 2018 cua GV THCS. Nhitng nhan tb nay duoc rdt ra tir mot sé nghién cau tir céc yéu td
tac dong téi y dinh thuc hién CTPT mai [17, 11] va CBAM duoc phan tich ¢ trén. Stir dung mé
hinh phuong trinh c4u tric s& 1am 6 tic dong va twong quan giira cac nhan td nay téi y dinh hanh
vi thuc hién CTPT 2018 ciia GV THCS Viét Nam.

2.2. Phwong phap nghién ctru

2.2.1. Quy trinh nghién ciru

Budrc 1: danh gia tong quan Ii thuyét va cac cong trinh lién quan dén cac mo hinh dé cap dén
hanh vi va y dinh hanh vi cia GV dé c6 duoc bo thang do so bd. Cac két qua nghién ciu nay dugc
phan tich, danh gia dé diéu chinh, lya chon thang do so bo cho phil hop véi bdi canh cua Viét
Nam; Budc 2: thyc hién hai giai doan nghién ctru dinh tinh va nghién ctru dinh lugng. Nghién
ctru dinh tinh dwoc thuc hién nhiam diéu chinh thang do thong qua cac cong doan phong van
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chuyén gia va thao luan nhém. Chuyén gia 12 mot s6 nha su pham va giéo duc cong tac tai don vi
cua tac gia thir nhat. Muc dich cua phong van chuyén gia va thao luan nhom dé thdng nhét vé ngi
nghia va biéu dat mirc d6 cua thang do. Bang cau hoi duoc thiét ké sir dung thang do Likert 7.
Nghién ctru dinh lugng st dung thang do Likert 7 vi ¢6 nhiéu sy lya chon hon cho 1 phan hoi va
tao ra nhiéu to hop dé thyuc hién phan ving [34], dong thoi phi hop véi danh gia tam 1i hanh vi
[35, pp. 73-74]. Khi sir dung thang do Likert v&i 7 mic ¢, GV s& cho diém tir 1 dén 7, twong
g v&i mue d6 tang dan vé kha ning hoac su dong tinh ddi vai cac yéu té anh huong dén hanh
vi thuc hién CTPT 2018 cua GV dugc dé cap trong khao sat. Ki thuat phong van truc tiép duoc
sir dung dé phong van cac GV THCS trén dia ban mot s6 tinh thanh phia bac Viét Nam, dai dién
cho cac mén hoc & bac THCS va thudc 3 dia ban: thanh thi, néng thdn, viing sau/xa, nham dam
bao duoc tinh don nghia va GV hiéu dung cu hoi. Sau do, thuc hién phong van truc tuyén giao
vién trung hoc tai mét s tinh thanh cua Viét Nam trong thang 1 va 2 nam 2024. Trong do, cac
GV nay déu di c6 sy nghién ciru vé CTPT 2018 va da tryc tiép trién khai chuong trinh & mot s6
khéi 16p.

Phuong phap chon mau ngau nhién tich tu dé thu thap théng tin ciia cac gi&o vién trung hoc
co s tai 20 tinh thanh trén ca nuéc, tong dir lidu thu thap cudi cuing tién hanh phan tich gém 250
mau (d6 tudi trung binh: 41,1 (d6 léch chuan = 7,2)). Bang 1 14 thang do chinh thic, dugc thong
nhét thdng qua thuc hién quy trinh nghién ctu néi trén.

Bing 1. Thang do chinh thirc ciia nghién citu deea trén Ii thuyét TPB

Ki Yéu té Pinh dang thang do
hiéu

AB Thai d9 dbi véi hanh vi (Attitude toward the Behaviour)

AB1 | Téi c6 thai do d6i v6i phuong phap day hoc méi (day hoc tich cuc) | Likert: tr mac 1 - Rat
dinh hudng phét trién nang luc va pham chat HS dugc khuyén khong thich dén mic 7
khich st dung trong CTPT 2018. - Rat thich

AB2 | Tbi c6 thai d¢ doi véi viée thuc hign CTPT 2018 theo dinh huong Likert: tor mirc 1 - Rét
phét trién nang lyc va pham chat HS. khong hung tha dén

mirc 7 - Rat hirng thu

AB3 | Tdi co tam trang khi tiép nhan CTPT 2018. Likert: tr mirc 1 - Rét

kho chiu dén muc 7 -
R4t dé chiu

BB Niém tin vé hanh vi (Behavioral Beliefs)

BB1 | Chuong trinh GDPT 2018 mang lai nhiéu gia tri gio duc hon so Likert: tr muc 1 - Rat
v6i Chuong trinh gido duc trudc. khong dong y dén muc

BB2 | Tdi tin ring CTPT 2018 mang lai sy thay déi quan trong cho dao | 7~ Ratdongy
tao nguon nhan luc chat lugng cao cho dat nudc trong tuong lai.

BB3 | Taitin rang CTPT 2018 mang lai tac dong tich cuc cho nha truong
pho thdng.

BB4 | Tai tin rang CTPT 2018 s& anh hudng tich cuc dén chat lugng gido
duc va su phat trién xa hoi.

SN Chuan muc chi quan (Subjective Norm)

SN1 | Nhimg ngudi anh huong dén hanh vi giang day ciia toi (vi du: cAp | Likert: tir muc 1 - Rt
trén, dong nghiép, hoc sinh, phu huynh hoc sinh, v.v.) cho rang khong dong y dén muc
CTPT 2018 la su thay doi gido duc quan trong va cap thiét. 7 - Ratdong y

SN2 | Nhirng nguoi anh hudng dén hanh vi giang day cua toi (vi du: cap
trén, dong nghiép, hoc sinh, phu huynh hoc sinh, v.v.) cho rang toi
nén thuc hién day hoc theo dinh hudng phat trién ning luc HS.
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SN3 | Cép trén khuyén khich nén trién khai day hoc theo dinh huéng phét
trién nang lyc hoc sinh.

SN4 | Cép trén tin ring CTPT 2018 la sy thay doi gido duc quan trong va
cap thiet.

SN5 | Cac dong nghiép khuyen khich t6i nén thay d6i cach day ciia minh
theo dinh hudng phat trién niang lyc hoc sinh.

SN6 | Y kién va dé xuit cua dong nghiép vé chuong trinh gido duc phd
théng 2018 rat quan trong ddi véi toi.

PC Nhan thirc kiém soat hanh vi (Perceived Behavioral Control)
PC1 | Toi c6 the kiem soét toan bo qué trinh hoat dong giéo duc, day hoc | Likert: tir muac 1 - Rat
theo CTPT 2018. khf)ng dQng y dén mirc
PC2 | Téi co du kién thuc dé thyuc hién cac hoat dong giéo duc, day hoc 7-Ratdongy
theo CTPT 2018.
PC3 | Tai co du ki nang giang day dé thuc hién cac hoat dong gido duc,
day hoc theo CTPT 2018.

CB Niém tin vé sy tw chii (Control Beliefs)
CB1 Muc dd tu tin cua tdi khi thuc hién CTPT 2018 moét cach tu cha va LiKert: tor mac 1 - Rét
sang tao. thieu tu tin dén muc 7
- Rat tu tin

CB2 | Murc do tu tin cua t6i khi danh gia dung néng lyc cua hoc sinh bang
nhiéu hinh thirc danh gia khac nhau theo yéu cau cua CTPT 2018.

CB3 | Mirc d¢ tu tin cua tdi khi ty xac dinh dugc muc tiéu, ndi dung,
phuong phap va hinh thic cia cac hoat dong day hoc dap tng yéu
cau can dat cua CTPT 2018.

CB4 | Mirc d¢ ty tin cia toi khi ty thiét ké cac ké hoach bai day dua trén
yéu cau can dat caa CTPT 2018 dé hoat dong day hoc dam bao chat
luong.

CB5 | M d0 ty tin cua toi trong viéc ing dung CNTT va st dung cac
thiét bi, SGK, hoc liéu khac dé thuc hién cac hoat dong day hoc cua
CTPT 2018.

BI Y dinh hanh vi (Behavioral Intention)

BI1 | Toi dy dinh s& trién khai nhiéu tiét day sir dung phuong phép day Likert: tr mirc 1 - Rét
hoc méi dinh huéng phat trien néng luc va pham chét hoc sinh dap | khong dong y dén muc
ung duoc yéu cau trién khai CTPT 2018. 7 - Ratdongy

BI2 | Taico y dinh tim hiéu va nang cao kién thirc, ki nang dé thuc hién
chuong trinh gido duc pho théng mai tot hon.

BI3 T6i c6 y dinh chia s¢ va hop tac véi ddng nghiép va céc bén lién
quan khac dé thyc hién CTPT 2018 hiéu qua hon.
Bl4 T6i s& khuyén khich hoc sinh tham gia cac hoat dong gido dyc dinh

hudéng phét trién ning lyc va pham chit dap timg dwoc yéu cau trién
khai CTPT 2018.

2.2.2. Phwong phap phan tich

Dé chuin hoa thang do, mé hinh nghién ciru dugc thuc hién qua bude danh gia mé hinh do
ludong va danh gia mé hinh ciu trdc [36, 37] qua do tin cay [38, 39], gia tri hoi tu [40, 41, 42] va
gia tri phan biét [43, 40] cua cac khai niém do luong. D¢ do lwong mic do ‘phu hop cua mo hinh
ciu tric véi dia ban nghién cau, chi sé lién quan den do phu hop tuyét d6i (GFI, RMSEA), do
pht hop twong d6i (IFI, TLI, CFI, RFI1), su phi hop can thiét (PGFI, PNFI, PCFI) duoc xét [37].

8



NH Nam” & TT Trung

2.3. Két qua va thao ludn

2.3.1. Danh gia do tin cay va gié tri cia thang do

Thuc hién phan tich nhan té kham pha EFA (phép trich Principal Component Analysis, phép
quay vudng goc Varimax), 4 nhan té duoc rat gon tir 6 nhan té cua thang do 1i thuyét ban dau:
cac thang do cua hai thanh t6 BB va AB véi CB va PC dugc gop chung véi nhau tao thanh hai
thanh t6 duoc ma hda moi 1a “Thai do” — AT (Attitudes) va “Tu cha ca nhan” — PA (Personal
agency).

Tiép theo, phan tich nhan té khang dinh CFA bang cach danh gia hé sé Cronbach’s Alpha
va hé sé tin cay tong hop CR. Cac két qua Cronbach’s Alpha l6n hon 0,8 di cho thiy céc thang
do dat yéu cau vé tinh nhat quan noi tai cao. Hé sé tin cay tong hop cua cac khai niém déu Ion
hon 0.7, nho nhét la nhan t6 SN véi CRsy = 0.902. Heé sb tai ctia két qua kiém dinh gia tri hoi tu
thé hién hé nhén t6 chuin hoa cua cac bién thanh phan cua tit ca thang do déu 16n hon 0,5 va c6
¥ nghia thong ké. Céc gia tri phuong sai trich trung binh (AVE) ciing c6 hé s6 dat yéu cau khi déu
trén 0,5, nhé nhét 12 nhan t6 SN v&i AVEsy = 0,604. Do d6, cac thang do dat yéu cau vé gia tri
hoi tu. Thyuc hién phuong phap Heterotrait-monotrait cho thay tat ca cac gia tri HTMT ddi tat ca
céc cap bién nghién ctru déu nho hon so véi gi tri ngudng 0,85 va théa mén vai tiéu chuan cua
Kline [40]. Tong hop cac két qua nay cho thdy cac thang do duoc str dung trong mé hinh nghién
ctru da dat dugc cac tiéu chuan vé do tin cay cling nhu 1a tinh gia tri.

Chi-square=649.839;df=268;P=.000
Chi-square/df=2.425
GFI=.832;TLI=.928;CFI=.936
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2.3.2. Panh gia d9 phi hop ciia mé hinh ciu tric
Két qua kiém dinh sy pht hop ctia md hinh do luong cho thay da s6 chi sb dat yéu cau vé sy
phit hop clia md hinh do lwong. Cu thé, ¥%/df = 2,425 (< 3,00); chi s6 Tucker va Lewis TLI =
0,928 (> 0,90); chi s6 phu hop twong dbi CFI = 0,936 (> 0,90); chi s6 xac dinh mé hinh so véi
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téng thé RMSEA = 0,078 (< 0,08) [40, 37, 44, 45]. Riéng chi s6 vé d6 phu hop tuyét d6i GFI
chua dat tiéu chuan 16n hon 0,9 theo dé xuat cua Hair va cong su [45]. Tuy nhién theo
Baumgartner va Homburg [46], GFI 1a chi s6 khit khe va dé bi anh huong boi quy mau, nén Vi
han ché vé ¢& mau ctia nghién ciru so bd, GFI = 0,832 van ¢ thé dugc chip nhan khi 16n hon hon
0,8. Ngoai ra, cac ti€u chi it quan trong hon nhu IFL, RFI, PGFI, PNFI, PCFI déu dat ngudng phu
hop tot. Diéu nay cho thay thang do xac dinh cac nhan td anh hu:ong dén hanh vi cia GV THCS
trong viéc trién khai chuong trinh gido duc pho thong 2018 dugc biéu didn qua moé hinh CFA 1a
phu hop véi dit liéu thyc tién.

2.3.3. Théo luin

Két qua phan tich & trén cho thiy b cong cu di dap ung duoc cac tiéu chuan vé dé tin cay
va tinh gié tri cia thang do. M6 hinh ciu tric véi cac thanh phan AT (thai do), PA (tu cha ca
nhan), SN (chuan muc chu quan), BI (y dinh hanh vi) tuan thi theo TPB. Trong d6 tu chii c& nhan
(PA) bao gom 2 nhdm: nhan thtc kiém soét hanh vi (PC) va niém tin vé sy ty cha (BB); Thai do
(AT) bao gébm 2 nhém: cam xuc dbi véi hanh vi (AB) va niém tin vé két qua thuc hién hanh vi
(BB). Céc nhan t& AT, SN, PA déu c6 tac dong téi y dinh hanh vi Bl cia GV. Chuan muc chii
quan (SN) va tu chu ca nhan (PA) déu c6 twong quan thuan ddi vai thai 6 (AT) cua GV ddi véi
CTPT, trong d6 twong quan gitta SN vgi AT (r=0.78) manh hon tuong quan gitta PA va AT
(r=0.64). Trong nghién ctru cua Tiew va cong su Vé tac dong cua yéu té moi trudng (trong d6 bao
ham ca nhitng nhan t vé chuan myc chii quan) téi thai do ciia GV tiéu hoc Malayxia, trong quan
manh giira cap nhan t nay (r=0.539). Theo Cohen [47], r ~ 0.3 la twong quan trung binh, r ~0.5
tro 1én la twong quan manh. Gitta PA va SN ciling c6 twong quan manh (r=0.80). Tac dong cua
chuan muc chu quan dén hanh vi kiém soét nhan thire cling da duoc xac nhan boi cac nghién cau
truge day [50]. Theo d6, chudn muc chu quan co tac dong tich cuc dén viéc kiém soét hanh vi tir
do6 lam nay sinh y dinh thuc hién chinh sach [49].

Trong s tac dong téi ¥ dinh hanh vi ctia GV THCS B, thi tac dong cuia chuan myc chii quan
(SN) 14 16n nhit (r=0.45), tiép theo Ia ty chu c& nhan PA (r 0.43), va cubi cung la thai do AT
(r=0.40). Tuy nhién su khac biét khéng quéa nhiéu. Két qua nay twrong dong véi mot sé nghién
cuu khac, khi ap dung mo hinh TPB nghién ctu t6i ¥ dinh hanh vi ciia GV. Underwood [50] cho
rang chuan myc cha quan 1a yéu té quan trong quyét dinh ¥ dinh thuc hién hanh vi d6i mai day
hoc ciia GV day tiéng Anh tai Nhat Ban; tuong tu véi tic dong cua chuan muc cha quan 1én 'y
dinh (r=0.53) cua GV tiéu hoc Bangladesh hd trg GV khuyét tat trong méi trudng giéo duc &
truong tiéu hoc cong 1ap [51]. V6i GV & Cong hoa Séc ciing tuong ty, nhimg GV duogc dao tao
duéi hé thdng quan liéu bao cap, quen vai viéc chap hanh ménh Iénh tir cap trén c6 xu thé chap
nhan sy cai cach dudi tac dong/ap luc cua cip trén [5]. Tuy nhién két qua nay kha khac biét voi
nghién ciru cua Alhendal va cong su [31] cho thay SN 1a yéu té bé nhat trong céc yéu té tac dong
ti hanh vi cua GV day mon khoa hoc tiéu hoc ciia Kuwait. Didu ndy do GV & Kuwait it chiu &p
lyc tir c&c cap quan 1i, dong nghiép, va xa hoi, dong thoi GV duoc tu chii hon trong cong viéc,
theo Ii giai cua céac tac gia [31].

V& han ché, nghién ctru nay dugc thyc hién thong qua bang cu hoi truc tuyén, didu nay c6
thé gay ra nhitng kho khin nhat dinh cho GV khi tra 10i nhu gap van dé do han ché trong liic sir
dung CNTT. Ngoai ra, vi ddy 1a nghién ctru ty bao cao do GV thuc hién nén c6 thé c6 nhimng han
ché do sai léch tu bao céo [52, 53]. Sb luong GV dugce khao sat tuy con han ché, nhung van dam
bao kich thudc ¢ miu, dai dién dic diém cua déi tuong can khao sat va dap img duge mé hinh
nghién curu.

3. Két luan

_ Duatrén li thuyét TPB va md hinh CBAM V¢ sy thay ddi ctia GV dbi véi viée doi moi CTPT,
dong thoi ¢6 ke thira mt so nghién ciru khac trong cung linh vuc, nghién ciru nay da xay dung
thang do xac dinh cac yéu to anh hudng dén hanh vi cia GV THCS trong viéc trién khai CTPT
10



NH Nam” & TT Trung

2018. Mic du d6i twong khao séat chi mgi thuc hién ddi véi 250 GV nhung da du tinh dai dién cho
dic diém cac ving mién. Két qua duoc phan tich bang mé hinh héa phuong trinh ciu tric da cho
thay do tin cay va tinh gia tri ciia thang do, pht hop Vai viéc xac dinh cac nhan tb tac dong téi y
dinh hanh vi thyc hién CTPT 2018 ciia GV THCS. CAc yéu t6 co ban tac dong téi ¥ dinh hanh vi
cia GV THCS Viét Nam sin sang thuc hién CTPT 2018 Ia chuan muc chu quan, tu chi ca nhan,
va thai dg cua GV, ¢6 sy tuong dong voi nghién ciru tai mot s6 quoc gia khéac [50, 51, 5]. Hon
nita, thdng qua thao luan va sy lién két den céc tai liéu rong hon, ching t6i khang dinh rang n6
ciing c6 thé hitu ich cho cac nghién ctu vé ¥ dinh hanh vi thuc hién CTPT 2018 néi riéng va doi
méi CTPT néi chung cia GV pho théng.

Viéc thiét 1ap va sir dung cac md hinh (TPB va CB-BAM) va mé hinh hoa phwong trinh cau
tric da tao ra ung dung mo rong cho nhiéu nghién ciru hon trong linh vuc nay. Nghién ctu siu
hon c6 thé lién quan dén viéc str dung mé hinh héa phwong trinh céu trac (SEM) dé thir va thiét
lap mot mé hinh niém tin c6 thir bac, dua trén xem xét nhiéu yéu té tac dong tir méi truong va
thuc tién day hoc cua GV. Duya trén co so tai liéu, nghién cau nay cho thiy niém tin cua GV la
yéu t6 quan trong trong viéc thuc hién cai cach su pham. Vi vay, khi cac nha gido duc muén dua
ra nhitng cai cach can xem xét niém tin va thai d6 cua GV dbi v6i qua trinh d6i mai. Bé dat duoc
muc tiéu nay, GV THCS can duoc hd tro dé suy ngam vé thyc tién trén 16p caa ho va ching kién
su cai thién két qua hoc tap cia hoc sinh. Piéu nay c6 nghia 1a cac nha quan i ¢an nhin thdy méi
lien hé gitra niém tin va két qua, déng thoi thu thap bang chung va quan sat viéc day hoc dé GV
va nha quan |i gido duc c6 thé thay su cai thién trong viéc hoc tap cua hoc sinh [54]. Chinh su cai
thién két qua hoc tap cua hoc sinh c6 thé dan dén su thay d6i dang ké trong niém tin va thai do
ciia GV [55] va tir d6 dan dén thay ddi trong thuc hanh day hoc.

Vi vay, B6 Gi4o duc va Pao tao can dam bao thyuc hién mot cach tiép can phirc hop va nhiéu
mit trong cai cach su pham. Su hd tro lién tuc cia cac cip quan I va lién quan toi chinh sach va
viéc phat trién chuyén mon chuyén sau hon tac dong thai do, su tw chu va thai d6 caa GV nham
dat duoc sy thay doi bén viing.

*Ghi cha: Nghién ciru nay duoc tai trg bai Quy Phét trién khoa hoc va cong nghé Quéc gia
(NAFOSTED) trong dé tai ma s6 503.01-2021.09.
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